Prot. N° _1324/2023
Forli_N1jog (2223

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO DI “PROFESSIONAL” PAR
230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI A TEMPO INDETERMINATO PRESSO I’AREA
INFRASTRUTTURE E TRASPORTO PUBBLICO LOCALE (TPL).

IL DIRETTORE
RENDE NOTO

l'indizione, ai sensi dell’art. 3 punto 2 a) e dell’art. 6 del Regolamento per il reclutamento del
Personale, di una selezione, per titoli e prove per la copertura di:

N° 1 POSTO DI “PROFESSIONAL” PAR 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI A TEMPO
INDETERMINATO PRESSO L’AREA INFRASTRUTTURE E TPL

I1 contratto di lavoro € a tempo indeterminato ed a tempo pieno.
I trattamenti economici della posizione sono quelli stabili dal vigente CCNL Autoferrotranvieri e
’orario di lavoro ¢ di 39 ore settimanali.

ATTIVITA’ PRINCIPALI CARATTERIZZANTI IL PROFILO RICHIESTO
Si riporta la definizione del parametro 230 CCNL Autoferrotranvieri:

“Lavoratori che, con un'elevata competenza professionale, operano con ampi margini di autonomia
per la soluzione di problemi di notevole complessita.”.

Il profilo messo a concorso svolge il ruolo di collaboratore tecnico con elevata competenza
professionale dell’unita organizzativa infrastrutture e tpl. Nello specifico il profilo si occupera delle
attivita relative a progettazione di infrastrutture per la mobilita, di esecuzione lavori pubblici e di
gestione del patrimonio infrastrutturale di FMI s.r.l. sotto la supervisione e responsabilita del
Responsabile dell’unita organizzativa.

Dovra occuparsi, principalmente e non esaustivamente, di:

- predisposizione di elaborati tecnici di progetto (elaborati grafici, relazioni tecniche, computi
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metrici-estimativi, ecc...), utilizzando specifici programmi (CAD, GIS, PRIMUS e altri
software);

- progettazione di opere pubbliche di viabilita (strade, piste ciclabili, parcheggi ecc) ed edifici
pubblici;

- redazione di documenti necessari per affidamento di incarichi e lavori (elementi prestazionali,
capitolati tecnici ed amministrativi, ecc...)

- attivita di assistenza alla Direzione Lavori e al RUP (redazione atti, verifiche documentali,
contabilita lavori, sopraluoghi/verifiche in cantiere, ecc...) per I’esecuzione di lavori pubblici
e contratti di forniture;

- attivita connesse alla gestione delle infrastrutture in capo all’azienda (rapporti con fornitori,
sopralluoghi tecnici, piani di manutenzione, gestione scadenziario adempimenti normativi,
ecc...)

CONOSCENZE, CAPACITA’ E ATTITUDINI RICHIESTE

Capacita relazionali, interne ed esterne anche con le Amministrazioni pubbliche;

- Capacita organizzative delle attivita affidate;

Attitudine al lavoro di gruppo;

Soluzione dei problemi: individuare problemi e criticita, raccogliendo e analizzando in modo
critico dati e informazioni, identificando e proponendo al Responsabile di Area soluzioni
efficaci in risposta alle esigenze e in coerenza al contesto di riferimento;

Conoscenze specialistiche di tipo tecnico-normativo generali e di settore in materia di
progettazione e direzione lavori di opere pubbliche, con particolare riferimento alla disciplina
relativa alla mobilita, infrastrutture stradali, nonché alla disciplina degli appalti ed affidamenti
lavori, servizi e forniture; a titolo esemplificativo e non esaustivo:

e Normativa lavori pubblici D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., Codice dei contratti pubblici D.Lgs
36/2023 del 31 marzo 2023;
DL 30 aprile 1992, n.285 “Nuovo Codice della Strada” e s.m.i
DPR 16 dicembre 1992, n.465 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del codice
della strada” e s.m.i.

e DM 5 novembre 2001, n.6792 “Norme funzionali e geometriche per la costruzione delle
strade” e s.m.1

e DM 19 aprile 2006 “Norme funzionali e geometriche per la costruzione delle
intersezioni stradali”

e DM 557 del 30 novembre 1999 “Regolamento recante norme per la definizione delle
caratteristiche tecniche delle piste ciclabili”

e Regolamento Viario del Comune di Forli

e DPR 24 luglio 1996 n.503 “Regolamento recante norme per I’eliminazione delle
barriere architettoniche negli edifici, spazi e servizi pubblici”

e Elementi di Pianificazione del Traffico e della Mobilita

- Conoscenza della normativa informatica relativa alla privacy ed al trattamento dei dati;

- Conoscenza delle nozioni di base sul diritto amministrativo con particolare riferimento alla
normativa sulle societa pubbliche (legge n. 175/2016 € s.m.i.);

- Conoscenza del codice di comportamento adottato da FMI, normativa sulla trasparenza ed
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anticorruzione della societa pubbliche, D. Lgs. 231/2001 s.m.i..
REQUISITI MINIMI PER L’AMMISSIONE

- Possesso di Laurea Vecchio ordinamento, Laurea Triennale o Specialistica (DM 509/99)
Laurea Magistrale (DM 270/04) in Ingegneria e/o Architettura (5 anni);

- Possesso dell’Abilitazione professionale all’esercizio della professione di Ingegnere e di
Architetto;

- Esperienza maturata nell’ambito della progettazione e direzione lavori opere civili pubbliche o
private di almeno 2 anni nel quinquennio antecedente la data di pubblicazione dell’avviso.

- Conoscenza lingua straniera (livello base)

- Patente di guida di tipo “B” o superiore

REQUISITI PREMIANTI

- Esperienza maturata nell’ambito della progettazione e direzione lavori opere civili pubbliche o
private di durata superiore a quella minima richiesta;

- Master e/o formazione tecnica specifica attestabile nel settore dei lavori pubblici;

- Conoscenza attestata (superiore a livello base) di una o piu lingue straniere.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione.
Il possesso dei requisiti minimi per I’ammissione entro la data di cui sopra € a pena di esclusione.

MODALITA' DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

I soggetti interessati a candidarsi alla presente selezione dovranno provvedere, entro il
giorno 15/07/2023, ad iscriversi nell’elenco pubblico istituito da FMI, mediante il form presente sul
sito internet della societd (https://www.fmi.fc.it) alla sezione “Lavora con noi”, specificando nel
campo “Posizione ricercata” la seguente dicitura “04-Selezione Professional Area Infrastrutture e TPL”
allegando:
e la domanda di partecipazione redatta sul modello allegato al presente avviso, debitamente
firmata e corredata di copia del documento di identita;
e il proprio curriculum vitae, attestante i requisiti richiesti (minimi e/o premianti), corredato delle
eventuali attestazioni relative ai requisiti premianti;
e dichiarazione in merito al divieto di pantouflage, di cui al modulo allegato;

Il giorno e l'orario delle prove saranno decisi e comunicati successivamente in relazione al numero
delle domande pervenute e alla verifica dei requisiti minimi di ammissione; la comunicazione avverra
direttamente ai candidati via mail all’indirizzo comunicato nella domanda di partecipazione.

FMI non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per ogni forma di dispersione o mancata
ricezione delle comunicazioni inviate via posta elettronica né per eventuali disguidi, comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.
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Ad ogni candidato verra assegnato e comunicato un codice identificativo che verra utilizzato per
eventuali pubblicazioni sul sito.

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE, VALUTAZIONI E GRADUATORIA

La Commissione di Valutazione, decorso il termine di pubblicazione dell’avviso, verifica il rispetto dei
requisiti minimi.

Per la selezione e formazione della graduatoria verranno valutati:
v" Curriculum e requisiti premianti punti 30

v/ una prova scritta, che vertera sugli argomenti tecnico-normativi relativi alle sopraelencate
conoscenze richieste dalla posizione punti 30

v" un colloquio tecnico — attitudinale punti 40

La Commissione di Valutazione formulera la graduatoria finale dei partecipanti ritenuti idonei alla
copertura della posizione e provvedera a trasmetterla al Direttore di FMI per l'approvazione.

La soglia di sbarramento, al di sotto della quale il concorrente non potra essere inserito nella
graduatoria finale ¢ fissata in 70 punti.

La graduatoria, pubblicata sul sito di FMI, rimane efficace per un periodo di tre anni dalla data della
sua approvazione.

FMI si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i termini o revocare la presente
procedura di selezione, qualora se ne riveli la necessita o I’opportunita.

L’assunzione del candidato collocato al primo posto della graduatoria potra anche non avvenire, ad
insindacabile giudizio di FMI srl, e sara in ogni caso subordinata alle effettive possibilita di
assunzione da parte di FMi nel rispetto dei limiti posti dalla normativa nazionale alle assunzioni con
particolare riferimento alla disciplina di cui agli art.19 e 25 TUSP e alle effettive possibilita di
assunzione legate alle capacita di spesa ed all’effettivo stanziamento a budget nonché agli indirizzi
sulle spese di funzionamento previsti ex art.19 ¢.5 TUSP.

IL DIRETTORE
: g?i(ﬁaﬁgho/Maltoni
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